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Opportunité de s’installer 
maintenant en libéral



Etat des lieux des gynécologues obstétriciens libéraux en Ile-de-France
Données* au 11 juin 2024

OPPORTUNITÉ DE S’INSTALLER MAINTENANT EN LIBÉRAL

* Données RPPS - URPS

** Données Dataviz - DREES

Département Effectif Age moyen Part des
65 ans et +

Nombre
des 65 ans et +

Ile-de-France 724 53 24% 138

75 – Paris 267 53 27% 56
77 – Seine-et-Marne 41 56 37% 11
78 – Yvelines 76 55 31% 18
91 – Essonne 53 54 23% 10
92 – Hauts-de-Seine 110 49 10% 10
93 – Seine-Saint-Denis 53 54 20% 9
94 – Val-de-Marne 65 52 23% 12
95 – Val d’Oise 59 54 26% 12

France entière**

2014 : 2 621

2023 : 3 358

En 10 ans : 

+ 737 gynécologues 
obstétriciens en libéral

Ces données incluent les gynécologues-obstétriciens en exercice 
mixte (libéral et salarié) et en cumul emploi-retraite.



Les installations en gynécologie-obstétrique
Depuis 4 ans et demi en Ile-de-France

OPPORTUNITÉ DE S’INSTALLER MAINTENANT EN LIBÉRAL

218 nouvelles installations 
en Ile-de-France depuis 2020

52
41

55
38 32

2020 2021 2022 2023 1er
semestre

2024

Evolution des installations
sur 4 ans et demi

départs

82218
arrivées

De 2020 au 11 juin 2024

44 installations à moins de 35 ans

86

13 17 20 34
16 17 1528

5 10 3 13 8 7 8

75 77 78 91 92 93 94 95

Un solde positif dans tous les départements

Installations départs

Arrivées | Départs



La gynécologie obstétrique 
en libéral

Témoignages



Dr Bertrand de Rochambeau

Seine et Marne



Dr Bertrand de Rochambeau
TÉMOIGNAGES DE GYNÉCOLOGUES OBSTÉTRICIENS INSTALLÉS
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• Interne des Hôpitaux de Lyon (1982), 
Gynécologue Obstétricien (1987, Assistant 
des Hôpitaux, Chef de clinique, Université 
Claude Bernard Lyon1(1988) pendant 3 ans

• Pratique du secteur privé secteur 2 à 
l’Hôpital en consultations pendant 3 ans

• Pratique de l’Obstétrique, spécialisé en 
Echographie et Doppler obstétrical, 
chirurgie gynécologique, coelio, vaginale, 
cancérologie et statique pelvienne 

Mon parcours

A la Clinique Chantereine, Brou sur Chantereine : Associé 
au sein d’un groupe de 4 GO, issus du CES, autonomes, 
ne pratiquant pas la chirurgie, maternité de 1000 
accouchements/an. 

Attaché à l’Hôpital Tenon pendant 5 ans pour une activité 
d’échographie de deuxième recours et Doppler fœtal, 
travaux de recherche clinique. 

1997 : arrêt de la consultation d’Obstétrique et 
recrutement d’un nouvel associé chirurgical: chirurgien 
viscéral compétent (ancien chef) en chirurgie 
Gynécologique. 

1999 : arrêt des gardes d’obstétrique, maintien d’une 
astreinte chirurgicale pour doubler la garde d’obstétrique 
jusqu’en 2013: déménagement de la maternité. 

Installation en libéral en 1992



Dr Bertrand de Rochambeau
TÉMOIGNAGES DE GYNÉCOLOGUES OBSTÉTRICIENS INSTALLÉS
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Mon installation en libéral

Objectif En pratique

Ne pas faire l’interne toute sa vie

Sortir du travail imposé et travailler à sa 
main, aux conditions que je choisis : 
• En groupe
• Etablissement qui demeurera
• Mes critères de qualité
• Payé à la hauteur de mon 

investissement

• Association et partage d’honoraires
• Liberté d’organisation et protocoles 

communs
• Indépendance vis-à-vis de l’ETS
• Choix de l’évolution des activités: 

glissement progressif vers une activité 
chirurgicale réglée exclusive

• Le choix de la qualité et de la sécurité des 
pratiques en premier lieu



Dr Bertrand de Rochambeau
TÉMOIGNAGES DE GYNÉCOLOGUES OBSTÉTRICIENS INSTALLÉS
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Mon activité aujourd’hui

• Activité libérale:  8 demi-journées par semaine, 
• Activité syndicale: 2 demi-journées / semaine + 

aménagements horaires
• Activité humanitaire : 1 semaine /4
• 8 semaines de repos
• Cabinet de consultation en dehors de l’ETS/ 45 

patientes par semaines
• Chirurgie et Oncologie exclusivement, pas de suivi de 

Gynécologie : 10 à 12 interventions par semaine sur 4 
demi-journées / Pas de garde, astreinte de continuité 
des soins, partagée avec les autres chirurgiens. 



Dr Bertrand de Rochambeau
TÉMOIGNAGES DE GYNÉCOLOGUES OBSTÉTRICIENS INSTALLÉS
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Et si c’était à refaire

La démographie médicale est favorable à l’installation en libéral : richesse de la demande des ETS et pauvreté de l’offre 
en GO.

Le libéral s’adresse à des challengers qui veulent imprimer leur patte à leur vie professionnelle.

Le secteur libéral a été pionnier dans le développement de la coelio-chirurgie qui a transformé nos pratiques dans les 
années 80, il est pionnier dans le développement de l’ambulatoire qui révolutionne actuellement nos pratiques. 

Le libéral, parce qu’il est rentré dans la culture de l’évaluation, produit des soins de qualité à prix compétitifs. 

Son avenir est dans sa capacité d’évolution beaucoup plus rapide que celle de l’hôpital public.

Pour être heureux en libéral, ce que je vous souhaite, il ne faudra pas craindre de vous remettre en question. 

Et cela même après 60 ans… LOL



Dr Louise-Anne KLEIN

Paris



Dr Philippe LANDOWSKI

Paris



Dr Philippe LANDOWSKI
Coordinateur du premier centre de chirurgie gynécologique parisien privé

• Interne des Hôpitaux de Paris (1988), Assistant 
des Hôpitaux de Paris, Chef de clinique (1993), 
Cochin/St Vincent de Paul

• Installation Paris 17 fin 1995

• Pratique de l’obstétrique (niveau 1) et de la 
chirurgie gynécologique

• Attaché Port Royal, pendant 15 ans

• Arrêt Obstétrique à 55 ans – Pdt CME 10 ans

• Chirurgie gynéco exclusive

• Création Gynécosphere Paris 17 en 2009

• Création hysteroscopie.org en 2009
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TÉMOIGNAGES DE NEUROLOGUES INSTALLÉS

Mon parcours
Mon installation en libérale : Pourquoi ? 

• Indépendant
• Responsable
• Efficace
• Rentable
• Pas scientifique / publications, pas de DEA

TÉMOIGNAGES DE GYNÉCOLOGUES OBSTÉTRICIENS INSTALLÉS

Mon installation en libérale : quand ? Où ? 
Comment ?

• Clinique Ste Thérèse niveau 1 – Paris 17
• Clinique Trocadéro-Paris 16 pdt 10 ans et depuis 15 ans 

Clinique du Parc Monceau-Paris 17
• Création d’une équipe multidisciplinaire - surspécialisée



Activité libérale

Lundi bloc 8h à 18h

Mardi matin : consultations / Mardi après-midi : bloc 14h à18h

Mercredi : hystéroscopies dc et hors bloc

Jeudi matin back office / Jeudi après-midi consultation

Vendredi matin hystéroscopies dc / Vendredi après-midi off  / back office

Depuis 10 ans: 1200 hystéroscopies dc/an et 700 patientes opérées par an

Réduction activité progressive depuis 2 ans – 8 semaines de vacances par an

2 h de mail par jour : le matin entre 7h15 et 8h et en fin de journée 19-20h

Travail transversal:

➢ Gérant SCM du cabinet médical: 7 gynéco PMA/gyn med/cancéro/endoc-gyn

➢ Animation sites internet Gynecosphere.com et Hysteroscopie.org

➢ Représentation équipe chir auprès direction et animation équipe
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Mon activité aujourd’hui 

TÉMOIGNAGES DE GYNÉCOLOGUES OBSTÉTRICIENS INSTALLÉS

Dr Philippe LANDOWSKI
Coordinateur du premier centre de chirurgie gynécologique parisien privé



Travailler - Disponible - Efficient - Rigueur

Pression

Ne rien attendre de personne

Rien n’est acquis

Bien s’assurer

Concurrence sévère dans les lieux déjà bien dotés

Un procès « responsable/coupable » en 30 ans

Liberté – Efficacité – Rentabilité – Jamais seul

Mêmes patientes qu’à l’hôpital: pas de frustration de 
pathologie

Réduction progressive du champ d’activité 

Jamais de sein

Arrêt obstétrique à 55 ans (après réduction à 50 ans)

Arrêt chir statique pelvienne et cancéro

2/3 hsc op

1/3 chir conventionnelle

Avantages
Inconvénients
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TÉMOIGNAGES DE GYNÉCOLOGUES OBSTÉTRICIENS INSTALLÉS

Dr Philippe LANDOWSKI
Coordinateur du premier centre de chirurgie gynécologique parisien privé



Les différents secteurs 
conventionnels

Secteur 1, 2 Optam



Les différents secteurs conventionnels
Secteur 1, 2, Optam

Secteur 1
 Correspond au tarif qui sert de base au remboursement de la caisse 

d‘Assurance maladie 

 Droit au dépassement (non remboursés par la Sécurité sociale, proposé lors 
de certaines exigences du patient, comme la volonté de consulter en dehors 
des horaires d'ouverture du cabinet)

 Contrepartie : prise en charge partielle des cotisations sociales et de retraite

Attention : le choix du secteur 1 est irréversible

OPTAM-CO

Secteur 2

 Permet aux praticiens d’appliquer des honoraires libres (« déterminés avec tact 
et mesure ») 

 Les charges et cotisations sont plus élevées car non prise partiellement en 
charge par la Sécurité sociale.

Accessible aux anciens chefs de clinique et sur titres divers
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Option pratique tarifaire maîtrisée applicable aux spécialistes en 
chirurgie ou en gynécologie-obstétrique (OPTAM-CO) 

Permet aux médecins signataires de bénéficier de tarifs majorés 
sur leurs actes à condition de respecter un taux de dépassement 
moyen défini.
 
Contrepartie :  prise en charge partielle des cotisations sociales 
et de retraite

Le revenu annuel des GO de secteurs 2 est supérieur à celui des 
secteurs 1.
80% des GO sont en secteur 2,
95% des installés récents sont en secteur 2. 



Les aides financières 
à l’installation

Pour la structure, pour vous



Zonage de l’ARS Ile-de-France – mars 2022

Les zones où bénéficier d’une aide financière

Zones d’intervention 
prioritaires(ZIP) = rouges

Zones d’action 
complémentaire (ZAC) = jaune

Zones blanches =  gris 

LES AIDES FINANCIÈRES À L’INSTALLATION



Les outils 
de l’URPS médecins



Le guide du contrat entre médecin libéral et établissement privé
Recommandations et pièges à éviter

LES OUTILS DE L’URPS MÉDECINS

Double constat :
 Besoin de faire connaître aux médecins les aspects 

juridiques

 Nécessité d’être plus que jamais vigilant sur les conditions 
d’exercice des médecins libéraux dans un contexte de 
mutualisation de la gestion des établissements de santé 
privés par quelques grands groupes financiers

– En partenariat avec l’Ordre des médecins

Consultable en ligne
https://www.urps-med-idf.org/category/publications/guides-professionnels/

https://www.urps-med-idf.org/category/publications/guides-professionnels
https://www.urps-med-idf.org/category/publications/guides-professionnels/


Découvrir l’exercice libéral en Ile-de-France
2 jours en libéral

LES OUTILS DE L’URPS MÉDECINS

Passez 1 à 2 jours dans le cabinet d'un médecin 
près de chez vous

 Découvrez : relation médecin/patient, pathologies, les 
modes d'exercice... 

 Choix de la période

 Choix du médecin

Information et inscription

https://www.urps-med-idf.org/deux-jours-en-liberal/

https://www.urps-med-idf.org/deux-jours-en-liberal/


Parrainage médecin libéral / Externe, interne, CCA
Adopte un doc

Objectif : 
• Répondre aux questions des étudiants, les conseiller, 

leur permettre de bénéficier de l’expérience d’un 
confrère hors cadre hospitalier, c’est-à-dire avec 
neutralité. Lancé en décembre 2022.

• Plateforme en ligne : 

urps-med-idf.org/adopte-un-doc-parrainage-
medecin-etudiant/

• 97 médecins volontaires

• Faire connaître la médecine libérale aux futurs 
diplômés

LES OUTILS DE L’URPS MÉDECINS

https://www.urps-med-idf.org/adopte-un-doc-parrainage-medecin-etudiant/


Vous informer sur l’exercice libéral
LES OUTILS DE L’URPS MÉDECINS

Le site de l’URPS médecins Ile-de-France



Trouver votre remplacement ou une opportunité d’installation
Le site de l’URPS médecins Ile-de-France

LES OUTILS DE L’URPS MÉDECINS

Une plateforme d’annonces



Répondre à vos questions
Les permanences d’aide à l’installation

LES OUTILS DE L’URPS MÉDECINS

 Vous rencontrez les acteurs départementaux de votre 
installation :  CPAM, ARS, Ordre, URPS confrères installés…

 Vous bénéficiez de tous les conseils utiles :

– Conseils professionnels,

– Conseils administratifs,

– Opportunités d’installation…

 … et d’un accompagnement sur mesure

Mensuelles

Dans chaque département



L’URPS vous accompagne dans votre projet professionnel

LES OUTILS DE L’URPS MÉDECINS

Choix conventionnels 
& aux pratiques 

tarifaires 

Identification 
de locaux

Aide aux 
formalités 

administratives

Aide aux 
montages 

contractuels

Choix du mode 
d'exercice

Montage de 
dossiers de 
financement

Réalisation 
d’un budget 
prévisionnel 

Choix 

du lieu

Mise en route 
d’un projet 

d’installation



La Centrale de référencement
pour les médecins libéraux d’Ile-de-France
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Faites des économies, 
abonnez-vous à La Centrale !

Fonctionnement 

 Une centrale de référencement pour soutenir les médecins libéraux dans leurs 
démarches d’achats : 
• consommables : dispositifs médicaux, fournitures de bureau...,
• investissements : défibrillateurs, échographes...,
• prestations de services : nettoyage des locaux, traitement des DASRI...

Pour qui ? 

 Un service accessible par abonnement (90 € / an) à l’ensemble des médecins 
libéraux franciliens, installés en cabinet et en cours d’installation.

Des médecins au cœur du fonctionnement 

 Des médecins libéraux sollicités sur les différentes thématiques abordées afin de 
veiller à sélectionner les meilleures offres, spécialité par spécialité. 

 Un espace d’échanges pour partager son avis sur les offres référencées et 
soumettre de nouveaux besoins.

Une indépendance vis-à-vis des fournisseurs 

 La seule préoccupation est d’apporter un service aux médecins, avec des offres 
référencées de qualité et des prix préférentiels.

Anaïs PIGNON

Responsable de la centrale de référencement

01 40 64 56 90

anais.pignon@urps-med-idf.org 

urps-med-idf.org

LES OUTILS DE L’URPS 
MÉDECINS



Accompagnement à la gestion entrepreneuriale 31

Service proposé gratuitement aux 
médecins, pris en charge dans le cadre du 
protocole ARS-URPS médecins. 

Fonctionnement 

 Un accompagnement pendant les 12 premiers mois de votre installation sur toutes 
les questions juridiques et comptables professionnelles

Pour qui ? 

 Les médecins libéraux installés en Ile-de-France peuvent bénéficier de ce service en 
amont de leur installation ou durant les mois qui suivent leur début d’exercice: 
période d’accompagnement 12 mois à la signature du contrat. 

Quels types de questions? 

 Mise en place d’un suivi et conseil individualisé de premier niveau dans les domaines 
suivant : 

• Domaine juridique (sous quel type de structure exercer, quel type de bail 
contractualiser, problématiques du droit du travail …)

• Domaine règlementaire (Déclaration, autorisation, registre…)

• Domaine social (Embauche, contrat, paye, congés, rupture…) 

• Domaine fiscal (Exonération, déclaration…)

• Domaine comptable (Conseil et mise en place…)  

Camille PICHON

Responsable accompagnement gestion entrepreneuriale

01 40 64 56 91

camille.pichon@urps-med-idf.org 

urps-med-idf.org

Protocole ARS / URPS

LES OUTILS DE L’URPS 
MÉDECINS



Suivez-nous sur les réseaux sociaux

LES OUTILS DE L’URPS MÉDECINS

@urps_med_idf

@URPSmedecinsIDF

URPS médecins libéraux Ile-de-France

URPS médecins libéraux Ile-de-France

@urps_med_idf
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